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Запрошення до Висловлення Зацікавленості для Організацій, очолюваних біженцями (RLOs), 
Організацій на рівні місцевих громад (CBOs)

	Запрошення до Висловлення Зацікавленості

	Мета запрошення до висловлення зацікавленості (Invitation for Expression of Interest, далі IEI) – заохотити Організації, очолювані біженцями (далі - RLOs) та Організації на рівні місцевих громад (далі - CBOs) шукати підтримки у зміцненні їхньої спроможності реагувати на потреби соціальної інклюзії біженців та інших вимушено переміщених громад, які проживають в Угорщині, шляхом встановлення малого партнерства з УВКБ ООН та реалізації Грантової угоди (GA).
Ми запрошуємо організації, які зосереджуються на особах зі статусом тимчасового захисту, а також на біженцях або особах без громадянства з інших країн, не лише з України.
УВКБ ООН особливо відзначатиме пропозиції, що стосуються 4 перелічених сфер, які будуть розглянуті на предмет потенційного фінансування в пріоритетному порядку:
1. Ініціативи з освітньої інклюзії, спрямовані на підтримку шкільної інтеграції дітей біженців з пріоритетом на підлітків та підтримку переходу між освітніми рівнями. 
2. Сприяння доступу біженців до безпечного, легального та гідного працевлаштування, в тому числі шляхом подолання мовних бар'єрів або надання допоміжних послуг, таких як денний догляд, транспортна підтримка тощо.  
3. Підтримка в отриманні доступу до довгострокового розміщення або житла, в тому числі шляхом надання консультацій та/або супроводу в цьому питанні, однак за винятком грошової допомоги на житло.  
4. Підтримка ініціатив, спрямованих на запобігання гендерно зумовленому насильству.
ВАЖЛИВА ПРИМІТКА: діяльність, пов'язана з наданням грошової допомоги, закупівлею та розподілом продуктів харчування та/або медикаментів, транскордонною діяльністю, транспортуванням з метою переселення, не буде охоплена цим Запрошенням до висловлення зацікавленості.

	Довідкова інформація

	Наразі понад 38 000 громадян України мають статус тимчасового захисту в Угорщині до березня 2025 року. Інші громадяни, які виїхали з України через Угорщину, переїхали далі або перебувають в Угорщині на інших законних підставах, переважно з дозволами на роботу, виданими після лютого 2022 р. В Угорщині також перебувають шукачі притулку та біженці інших громадянств, а також особи, які перебувають у ситуаціях, подібних до ситуації біженця, та особи без громадянства.
Благодійні та неурядові організації, ініціативи на рівні місцевих громад та ініціативи, очолювані біженцями, були активно залучені до підтримки зусиль уряду, спрямованих на задоволення потреб у захисті та допомозі біженців з України в Угорщині. Оскільки переміщення продовжується, насамперед з України, використання знань, навичок і ресурсів організацій, очолюваних біженцями, має вирішальне значення для покращення інклюзії та самодостатності, в тому числі для найбільш постраждалих членів громад.
Це запрошення фокусується на розширенні потенціалу організацій, що здійснюють діяльність в одній з наступних 4-х ключових сфер:
1. Інклюзія в освіті сприяє соціальній згуртованостi, розширює можливості молоді біженців будувати своє майбутнє, а також сприяє загальній стійкості та підвищує благополуччя як окремих осіб, так і громад, що постраждали від переміщення. Підлітковий вік є критичним періодом, коли освітній досвід може суттєво вплинути на майбутні можливості, а також є чутливим періодом для молоді з точки зору психічного здоров'я. Молодь з числа біженців схильна до високого ризику передчасного припинення навчання, особливо під час переходу з одного шкільного рівня на наступний, тому надання спеціалізованої підтримки може допомогти забезпечити безперервність навчання та успішне завершення шкільної освіти.
2. Сприяння доступу біженців до безпечного, легального та гідного працевлаштування має вирішальне значення для їхньої успішної інтеграції та самозабезпечення. Усуваючи мовні бар'єри та надаючи допоміжні послуги, такі як транспортна підтримка, розвиток навичок, допомога в пошуку роботи, біженці можуть подолати перешкоди на шляху до працевлаштування та зробити значний внесок у життя приймаючих громад. Доступ до працевлаштування не лише забезпечує економічну стабільність і незалежність біженців, але й сприяє соціальній інклюзії, підвищує почуття гідності та зменшує залежність від програм соціальної допомоги. Зрештою, сприяння працевлаштуванню дає біженцям можливість відновити своє життя з гідністю і робить позитивний внесок в економічну і соціальну структуру їхніх нових суспільств.
3. Більшість біженців в Угорщині проживають у приватному житлі приймаючих громад, а отже, посилення захисту на рівні громад необхідне для зміцнення соціальної згуртованості, та сприяння інклюзії, доступу до основних послуг та підтримці найбільш вразливих груп. Підтримка доступу до довгострокового розміщення або житла, зокрема, через консультування та супровід. Це важливо для вимушено переміщених осіб, щоб налагодити стабільне і стале життя в приймаючій країні. Доступ до безпечного житла забезпечує відчуття безпеки та стабільності, закладаючи основу для успішної інтеграції та участі в житті суспільства. Послуги з консультування та супроводу надають безцінну емоційну та практичну підтримку, допомагаючи вимушено переміщеним особам вирішувати житлові проблеми та розвивати основні життєві навички. Задовольняючи потреби у визначенні належних житлових рішень і надаючи комплексну підтримку, біженці можуть подолати бар'єри на шляху до стабільності, сприяти добробуту і, зрештою, процвітати у своїх нових громадах.
4. У будь-якій ситуації, що спричинена конфліктом, жінки та дівчата можуть бути особливо вразливими, а ймовірність насильства зростає. Є необхідність підтримувати запобігання ґендерно-обумовленому насильству (GBV) поряд із сприянням розширенню ґендерних прав і можливостей. Заохочуються проекти від організацій, які мають експертизу та знання у сфері протидії GBV, що зосереджуються на правах жінок та дівчат, приміром, на правах на сексуальне та репродуктивне здоров'я. 
УВКБ ООН просуває політику Віку, Статі та Різноманітності, тому організаціям, очолюваним біженцями, жінками, молоддю, особами з інвалідністю, ЛГБТКІ+, членами ромської громади та іншими різноманітними групами, наполегливо рекомендується подавати заявки на участь.

	Визначеня RLOs та CBOs

	Кваліфікація як Організації на рівні місцевої громади (CBO): Організація, яка дотримується стратегії інклюзивного партнерства, що визнає і спирається на спроможності та ресурси вимушено переміщених осіб та осіб без громадянства, встановлюючи довіру, сприяючи конструктивній участі, консультаціям і лідерству. Як правило, це неприбуткова, первинна організація, діяльність якої ґрунтується, в першу чергу, на волонтерських зусиллях. Членами CBOs можуть бути громадяни Угорщини або інші громадяни, які проживають в Угорщині протягом багатьох років на підставі різних типів дозволів на проживання. CBOs повинні бути зареєстровані в Угорщині.
Кваліфікація як Організації, очолюваної біженцями (RLO): Організація, очолювана біженцями (RLO) це організація, в якій   в якій особи з безпосереднім життєвим досвідом вимушеного переміщення відіграють провідну лідерську роль і чиї заявлені цілі та діяльність спрямовані на задоволення потреб біженців та/або пов'язаних з ними громад.  Вона або повністю створена та очолюється вимушено переміщеними особами/біженцями, або ж переважно має їх на керівних посадах та в прийнятті рішень. Організація в основному надає адвокацію, захист і допомогу громадам, які постраждали від переміщення. RLOs офіційно зареєстровані в Угорщині.
Обидва типи організацій мають право подавати заявки, однак пріонаритет надаватиметься пропозиціям від Організацій, очолюваних біженцями.

	Назва проєкту та ідентифікація
	Місце(я) реалізації проєкту

	Посилення потенціалу RLOs та CBOs 
	Угорщина

	Період реалізації проєкту: Орієнтовні дати початку та завершення проєкту

	Це запрошення до висловлення зацікавленості охоплює заходи, які будуть реалізовані протягом 2024 року, мінімальна тривалість проєкту - 3 місяці, і проєкт повинен завершитися не пізніше 31 грудня 2024 року. Пріоритет надаватиметься пропозиціям, що мають перспективу сталого розвитку та можуть мати довгостроковий вплив після завершення проєкту. 
Кінцевий термін подачі заявок: 31 березня 2024 року
Відбір та укладення угод: квітень 2024 року
Початок проєкту: 1 травня 2024 року

	Подання проєктних пропозицій

	Малий грант становить максимум 2 800 000 форинтів на один грант / проєкт. Точна сума гранту буде узгоджена між УВКБ ООН та відібраними організаціями залежно від обмінного курсу та інших операційних факторів. Основою партнерства буде Грантова угода, яка передбачає опис діяльності, передбаченої протягом грантового періоду, зобов'язання використовувати кошти виключно з метою діяльності, пов'язаної з RLO/CBO, та розбудови потенціалу, а також вимоги до фінансової звітності та звітності про результати діяльності. 
Проєктна пропозиція (на загальну суму до 2 800 000 форинтів) може бути подана на один або декілька заходів. Проєктні пропозиції слід подавати до 31 березня 2024 року на електронну адресу: hunbucontact@unhcr.org з наступною темою листа: "Висловлення зацікавленості HU-2024 - [назва організації]". Наприклад, якщо ваша організація називається "Рука допомоги біженцям", тема листа буде "Висловлення зацікавленості HU-2024 – “Рука допомоги біженцям"”.
УВКБ ООН залишає за собою право прийняти пропозицію повністю або частково. Укладення Грантової угоди з УВКБ ООН залежить від процесу відбору та наявності коштів. Відбір партнера за допомогою цього Запрошення не створює для УВКБ ООН зобов'язання щодо укладення Грантової угоди з обраним партнером.
Відповідність критеріям відбору визначатиметься на основі аналізу документів, поданих організаціями-заявниками, включаючи їхні відповідні керівні документи та будь-яку іншу доречну документацію, що демонструє відповідність критеріям відбору, описаним нижче.
Як мінімальна вимога, організації повинні подати:
Проєктна пропозиція (використовуючи шаблон, що додається)
Підтвердження юридичної реєстрації в Угорщині (наприклад, документ судового реєстру (birosagi cegjegyzek kivonat), свідоцтво про створення (alapito okirat), etc.)
Підтвердження банківського рахунку (наприклад, банківська виписка, банківська довідка)
Організації також можуть додати до своєї заявки інші документи, щоб показати, як вони відповідають критеріям відбору, описаним нижче.

	Мовні вимоги

	Шаблон проєктної пропозиції (додається) має бути заповнений англійською мовою.
У виняткових випадках можуть бути прийняті Проєктні Пропозиції українською/угорською мовами. Якщо у вашої організації виникають труднощі із заповненням шаблону проєктної пропозиції англійською мовою, будь ласка, зверніться до hunbucontact@unhcr.org.
Інші обов'язкові документи (підтвердження юридичної реєстрації в Угорщині та підтвердження банківського рахунку) можна подавати мовою оригіналу, офіційний переклад не потрібен.

	Часові рамки та дедлайни (дата відкриття, дата закриття)
	Дата повідомлення результатів заявникам:

	Дата відкриття: 7 березня 2024 року  
Дата закриття: 31 березня 2024 року 
Запити приймаються електронною поштою на адресу: hunbucontact@unhcr.org 
Для подання заявки, будь ласка, надішліть її на електронну адресу: hunbucontact@unhcr.org 
	Після розгляду заявок та прийняття рішення УВКБ ООН зв'яжеться з обраним заявником для започаткування партнерства, відповідно до операційних пріоритетів, після розгляду заявок та прийняття рішення Управлінням.
Усі організації-заявники отримають відповідь на свої заявки.

	Основні критерії відбору

	Перелік критеріїв відбору включає наступні основні критерії відбору, і заявникам пропонується надати будь-які докази відповідності цим критеріям.

	Рекомендації / Досвід роботи з УВКБ ООН або його партнерами, та/або докази раніше реалізованих ініціатив.

	Організаційна стійкість: Кількість років існування організації.

	Структура управління: Задокументовані докази внутрішньої структури управління та різноманітного представництва у плануванні та прийнятті рішень (за наявності)

	Операційна ефективність: Задокументовані докази бенефіціарів від діяльності/проєктів організації та відгуки від попередніх бенефіціарів.

	Інклюзія та Різноманітність: Рівний доступ усіх членів спільноти, незалежно від віку, статі, етнічного походження чи соціальної групи, до інформації, ресурсів та можливостей прийняття рішень в організації.

	Правовий статус: Визначення правового статусу організації та відповідної договірної сторони: Якщо організація не зареєстрована в Угорщині, де вона має намір здійснювати діяльність, або в будь-який інший спосіб не має законних підстав діяти в Угорщині та укладати контракти від свого імені, УВКБ ООН не може підписати угоду з такою організацією.

	Фінансовий менеджмент: Якщо організація не має банківського рахунку на своє юридично зареєстроване ім'я, УВКБ ООН не може надати грант цій організації.

	Інші запобіжні заходи: Організація повинна підтвердити, що вона несе відповідальність за те, що її окремі учасники дотримуються Кодексу поведінки, проходять обов'язкові тренінги з питань шахрайства та запобігання і реагування на сексуальну експлуатацію та насильство (https://www.unhcr.org/protection/operations/405ac6614/secretary-generals-bulletin-special-measures-protection-sexual-exploitation.html) а також повідомляють про неправомірну поведінку, і що УВКБ ООН може здійснювати періодичний моніторинг.



Офіс видачі УВКБ ООН		         Представництво УВКБ ООН у Центральній Європі в Угорщині
______________________________________________


Контактна адреса			Felvinci ut 27, 1022 Budapest
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